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I. INTRODUCCION

La politica de Reactivacidon Educativa nos presenta importantes desafios y nos invita a seguir
impulsando una respuesta integral y estratégica para la recuperacidon y mejora del sistema
educativo. Para avanzar en esta direccidon, el plan se estructura en tres ejes, con sus
respectivos objetivos especificos: los que tienen como objetivo mitigar y superar los efectos
del tiempo en los cuales las comunidades estuvieron alejadas de la convivencia, salud
mental, aprendizajes y vinculacion de las y los estudiantes y sus familias con los
establecimientos educativos, constituyendo actualmente uno de los grandes desafios de la
politica publica y del pais en su conjunto” (Plan de Reactivacion Educativa 2023, MINEDUC).
En este ambito, el plan de gestién de la convivencia escolar juega un papel importante,
siendo el ler Eje “Convivencia y Salud Mental” que busca fortalecer los aspectos
socioemocionales, de convivencia, equidad de género y salud mental, desde un enfoque
pedagdgico, para que las comunidades educativas sean espacios de proteccién y bienestar
(MINEDUC 2024). La convivencia escolar se vuelve un Convivencia Escolar se vuelve un pilar
fundamental de las relaciones humana y plantea desafios a cada establecimiento
educacional para abordar desde diferentes acciones y actividades un adecuado ambiente
escolar y las habilidades socioemocionales de los estudiantes que aseguren su bienestar y
el resguardo de sus trayectorias de aprendizajes.

Este plan de gestidon de la convivencia escolar, busca seguir consolidando el modelo de
actuacién cuya identidad se focaliza en la prevencidn de violencia escolar, el resguardo
socioemocional de la comunidad educativa, el crecimiento en los Indicadores Desarrollo
Personal y Social (IDPS) y la instalacidon de procesos formativos en diferentes niveles de
intervencion que guardan relacidn con los sellos educativos valéricos del Proyecto
Educativo Institucional (PEl); ademas, se focaliza en dar cobertura y amplitud de
intervencion en la comunidad educativa en sus habilidades y competencias basado en el
aprendizaje socioemocional y entregar herramientas para abordar diferentes situaciones
gue puedan estar entorpeciendo el proceso ensefianza- aprendizaje y las relaciones sociales
entre los diferentes estamentos de la comunidad educativa, buscando minimizar y prevenir
la violencia escolar presente en el contexto post pandémico y social actual.

Asimismo, comprendemos que existen metas el largo plazo establecidas en las
orientaciones ministeriales de aqui 10 afios, donde se espera una meta vinculada a
bienestar de las comunidades educativas y la otra meta es que las escuelas sean
consideradas espacios de proteccion para los estudiantes.

Para finalizar, es transcendental indicar que este Plan de Gestidn de la Convivencia se
articula a su Proyecto Educativo Institucional (PEI) con sus sellos educativos y los desafios
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gue esto enfrenta en todo su quehacer educativo y su filosofia corporativa, de
igual forma, su vinculacién y operativizacién en el Plan de Mejoramiento
Educativo (PME) con sus objetivo y meta estratégica en lo que también buscan
aportar al proceso educativo, generando coherencia, dar claridad vy
sistematicidad al ciclo de mejoramiento con foco en el desarrollo integral de
todos/as los/las estudiantes del Colegio Sagrado Corazéon de Jesus, Alto
Hospicio.
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Il. FUNDAMENTACION

El presente Plan de Gestion de la Convivencia Educativa se erige como un
instrumento estratégico fundamental para navegar la compleja realidad
postpandémica que define a nuestro sistema educativo en 2025. Han
transcurrido cinco afios desde el punto mas critico de la crisis sanitaria, un
periodo que ha permitido constatar que sus efectos no fueron episddicos,
sino que configuraron un nuevo escenario estructural para la convivencia
escolar.

Este plan se enmarca en el mandato de la Ley 20.536 sobre Violencia Escolar
(2011), la cual exige la elaboracidon de un plan integral que especifique las
acciones, responsables, recursos y sistemas de evaluacién para promover una
convivencia escolar armédnica y prevenir toda forma de violencia. Sin
embargo, la aplicacion de este marco legal hoy debe responder a desafios
profundizados. Lejos de disiparse, las secuelas en la salud mental y el tejido
social se han manifestado con mayor evidencia: observamos un incremento
sostenido de conflictos relacionales, una vulnerabilidad socioemocional
crénica en los estudiantes y un desgaste docente acrecentado, factores que
confluyen en un clima escolar que requiere intervenciones focalizadas vy
sostenidas.

La "nueva normalidad" ha dejado en claro que los desafios de la convivencia
ya no son los de 2019. El retorno a la presencialidad completa evidencié
déficits en las habilidades sociales, resolucion pacifica de conflictos y gestion
emocional, lagunas que persisten y se transforman. Por ello, este plan no solo
cumple con una obligacién legal; es una respuesta urgente y adaptativa a una
realidad instalada. Su objetivo central es reconstruir y fortalecer
deliberadamente los vinculos dentro de la comunidad educativa,
transformando el espacio escolar en un entorno de proteccion, inclusidn y
aprendizaje socioemocional que siente las bases para una educacion de
calidad en los afos venideros.

En virtud de lo anterior, para llevar del presente Plan de Gestiéon de la
Convivencia, se han considerado diferentes instrumentos para su
construccion, disefo, socializacién e implementacion del plan, con la finalidad
de que las diferentes acciones a desarrollar se encuentren en coherencia y
concordancia con lo que se identifica como temdticas a abordar. A
continuacion, presentamos la articulacién y fundamentacion de la
construccion e implementacion del Plan de Gestion de la Convivencia Escolar,
con la politica nacional de convivencia escolar y los instrumentos de gestién
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como lo es el PEl y PME del establecimiento:

> La Politica Nacional de Convivencia Educativa (PNCE) 2024 — 2030
Es un marco orientador para todos los niveles, modalidades y contextos
educativos, que busca promover la reflexion y el didlogo sobre las
maneras de relacionarse cotidianamente entre quienes forman parte
de una comunidad educativa.
Mediante esta politica el Ministerio de Educacion busca crear las
condiciones para que nifios, nifias, adolescentes, jévenes y adultos
aprendan a convivir cada vez mejor, que aspiren a comprender y
construir la convivencia no solo desde el cumplimiento formal de los
instrumentos relacionados con ella, sino desde la capacidad de mirar a
cada persona como sujetos de derechos participes de la configuracién
cotidiana de la convivencia educativa, enfatizando su sentido
formativo.
En los actuales desafios, esta Politica de Estado se convierte también
en el marco para la implementacién de las estrategias programadas en
el Eje Convivencia y Salud Mental del Plan de Reactivacién Educativa,
las cuales se estan desplegando en todo el territorio nacional,
apostando a que los establecimientos educacionales sean espacios de
cuidado, proteccion y bienestar socioemocional para sus integrantes

> Articulacidon del plan de gestidn con los sellos educativos del

proyecto educativo institucion:

Altas expectativas académicas: su vinculacion se plasma
principalmente en implementar un plan con foco en el aprendizaje
socioemocional y gestionar la convivencia escolar, con relaciones
interpersonales arménicas, que puedan contribuir a formar estudiantes
integrales que lleven a cabo sus trayectorias de aprendizajes con altas
expectativas académicas y que sean capaces de alcanzar las metas
propuestas.

Formaciéon Valdrica y Espiritual: este sello se vincula en todos los
ambitos del quehacer educativo de este plan, siendo fundamental en
cada accion formar estudiantes que sean capaces de transcender en los
valores de la solidaridad, perseverancia, humildad y sencillez, como ejes
valdéricos para el aprendizaje socioemocional, el buen trato entre
compafieros y la sana convivencia escolar en el clima institucional para
lograr su bienestar.

Autodisciplina y respeto: la vinculacién de este sello tiene un caracter
formativo, basado en una cultura de buen trato y de un clima escolar
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nutritivo, siendo este ultimo un desafio para la gestidn institucional,
formando estudiantes capaces de contribuir para su entorno y el
bienestar en la sociedad, con estrategias de trabajo como; la
autorregulacion, la cual se relaciona con ladisciplina de los estudiantes y
la capacidad de respetar sus propios procesos y los de otros.

En relacidn al plan de mejoramiento educativo (en adelante PME), los
objetivos que persigue este plan son coincidentes con la dimension
Formacidn y Convivencia del PME, ademas, estan explicitas las mismas
acciones porque coinciden en la meta estratégica del 4rea. De todas
formas, en este plan de gestion de la convivencia escolar, se establecen
mas acciones que estan desarrollando a lo largo del proceso de mejoray
gue son detectadas como necesidad de intervencién por los diferentes
estamentos de la comunidad educativa.

Como estrategia anual para esta dimension de convivencia escolar en el
plan de mejoramiento encontramos “Ejecucion de planes de trabajo
formativo que promuevan una convivencia escolar armdnica con
aprendizajes para la vida, focalizada en el desarrollo personal y social de
los/as estudiantes y el bienestar socioemocional y la salud mental de la
comunidad educativa. Monitoreando y evaluando suimpacto”. Teniendo
en cuenta, que esta estrategia anual estd vinculada a las acciones de
este plan, como se mencionaba anteriormente, para dar coherencia al
objetivo estratégico y las metas institucionales que se buscan en el ciclo
de mejoramiento.
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lll. NECESIDADES DETECTADAS

Con el propdsito de detectar las necesidades percibidas por la comunidad educativa y
garantizar que estas fueran representativas, se disefid y aplicd una encuesta en formato
Google Forms. La aplicacion de este instrumento permitid recopilar opiniones y
percepciones de los distintos actores de la comunidad —estudiantes, docentes, asistentes
de la educacién y apoderados—, asegurando una mirada amplia y diversa sobre las
dimensiones mas relevantes del quehacer escolar.

@ Docente
@ Directivo
@ Funcionario
@® Apoderado
@ Estudiante

a) En la primera pregunta de la encuesta —“¢Cudles considera usted que son las
principales temdticas y/o fortalezas abordadas en el Plan de Gestion de la
Convivencia Escolar del Establecimiento?”— se ofrecieron diversas opciones de
respuesta que orientaron la percepcion de la comunidad educativa. Entre ellas se
incluyeron la prevencidn de la violencia escolar, la resolucién de conflictos, el clima
escolar, la atencién oportuna de casos psicosociales, el conocimiento del
Reglamento Interno, la alianza Familia—Escuela y el sentido de pertenencia y
participacion estudiantil. Estas categorias constituyen los ejes centrales del plan vy
permiten identificar, de manera estructurada, las areas que la comunidad reconoce
como fortalezas en la gestién de la convivencia escolar.

e Afo 2025:

Educacién socioemocional 25 (43,1 %)
Prevencién de la violencia esc...

Resolucion de conflictos 30 (51,7 %)
Clima Escolar 17 (29,3 %)
Atencion oportuna de casos psi... 16 (27,6 %)
Conocimiento del Reglamento I... 19 (32,8 %)
Alianza familia-escuela

Sentido de pertenencia y partic... —5 (8,6 %)
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En la encuesta aplicada el afio pasado, las principales tematicas y/o fortalezas abordadas
por el Plan de Gestion Escolar se concentraron en tres ambitos:

1. La prevencion de la violencia escolar, mencionada por 40 participantes (69%).

2. Laresolucién de conflictos, sefialado por 30 participantes (51,7%).

3. La educacién socioemocional, destacada por 25 participantes (43,1%).

e Afo 2026:

Educacion socioemacional 45 (47,4 %)

Prevencion de la Violencia esc... 57 (60 %)
Resolucion de conflictos 52 (54,7 %)
Clima escolar 29 (30,5 %)
Atencion oportuna de casos psi... 25 (26,3 %)
Conocimiento del Reglamento |... 30 (31,6 %)
Alianza Familia - Escuela 19 (20 %)
Sentido de Pertenencia y partic... 16 (16,8 %)

0 20 40 60

En la encuesta actual, las principales tematicas y/o fortalezas abordadas por el Plan de
Gestidn Escolar se concentraron en los mismos tres ambitos:
1. La prevencion de la violencia escolar, mencionada por 57 participantes (60%).
2. Laresolucion de conflictos, sefialado por 52 participantes (54,7%).
3. Laeducacién socioemocional, destacada por 45 participantes (47,4%).

Al contrastar los resultados de la encuesta aplicada el afio pasado con los obtenidos en la
actual, se observa una tendencia de continuidad y ajuste en las prioridades del Plan de
Gestion Escolar. En 2024, la prevencidn de la violencia escolar fue mencionada por 69% de
los participantes, mientras que en 2025 se mantiene como la dimensién mas relevante con
un 60%, confirmando su centralidad en la percepcién de la comunidad. La resolucién de
conflictos, que el aifio pasado alcanzé un 51,7%, muestra un leve incremento hasta el 54,7%,
lo que evidencia un interés creciente en fortalecer estrategias practicas de convivencia. Por
su parte, la educacion socioemocional, destacada por 43,1% en 2024, asciende a 47,4% en
2025, reflejando una mayor valoracién de las habilidades emocionales como soporte para
la prevencion y la gestion positiva de las relaciones. En conjunto, los datos sugieren una
consolidacién de las tres dimensiones como ejes complementarios, con variaciones que
apuntan a un fortalecimiento progresivo de la mirada integral sobre convivencia escolar.

b) En la segunda pregunta de la encuesta —“Con respecto al Plan de Gestion de la
Convivencia Escolar, marque las principales temdticas que deben ser abordadas por
este plan” — se ofrecieron como alternativas las mismas categorias consideradas en
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la primera consulta, a saber: prevencién de la violencia escolar, resolucién de
conflictos, clima escolar, atencién oportuna de casos psicosociales, conocimiento y
aplicacion del Reglamento Interno, alianza Familia—Escuela, sentido de pertenencia
y participacién estudiantil, y educacidn socioemocional. A estas se agregd la opcion
de habitos saludables, con el propdsito de ampliar la mirada hacia la promocidn del
bienestar integral de la comunidad educativa, incorporando practicas relacionadas
con la salud fisica, la alimentacion equilibrada y el autocuidado como parte de la
gestion de la convivencia escolar.
e Ao 2025:

Educacioén socioemocional 22 (37,9 %)
26 (44,8 %)

31 (53,4 %)

Prevencion de la violencia esc...
Resolucion de conflictos

Clima Escolar 23 (39,7 %)

Atencién oportuna de casos psi... 15 (25,9 %)
Conocimiento del Reglamento ... 2 (3,4 %)
Alianza familia-escuela 25 (43,1 %)
Sentido de pertenencia y partic... 21 (36,2 %)

Habitos de vida saludable 7 (12,1 %)

0 10 20 30 40

los resultados muestran que las prioridades sefaladas por la comunidad educativa se
concentran en los siguientes:

1. Laresolucién de conflictos, mencionada por 31 participantes (53,4%).

2. La prevencidn de la violencia escolar, destacada por 26 participantes (44,8%).

3. La alianza familia—escuela, sefalada por 25 participantes (43,1%).

Estos datos evidencian que la comunidad consideraba fundamental fortalecer las
estrategias de mediacién y didlogo, consolidar acciones preventivas frente a la violencia y
potenciar la colaboraciéon entre el establecimiento y las familias, orientando asi la
planificacion del Plan de Gestion hacia un enfoque integral de convivencia escolar.

e Ano 2026:

Educacion socioemocional
Prevencion de Ia Violencia esc. . 57 (60 %)
Resolucién de conflictos

Clima escolar

Atencién oportuna de casos psi..
Coneocimiento del Reglamento |.... 13 (13,7 %)
Alianza Familia - Escuela
Sentido de Pertenencia y partic... 28 (29,5 %)

Hébitos de vida saludable

10
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Segun los resultados de este afio, las prioridades sefialadas por la comunidad educativa se
concentran en los siguientes:

1. La prevencién de la violencia escolar, destacada por 57 participantes (60%).

2. Laresolucion de conflictos, mencionada por 45 participantes (47,4%).

3. Educacion socioemocional, sefialada por 44 participantes (46,3%).

En la encuesta aplicada este afio, las prioridades sefaladas por la comunidad educativa se
concentraron en tres ambitos principales. La prevencidon de la violencia escolar fue
destacada por 57 participantes (60%), consoliddandose como la dimensién mas relevante y
reflejando la preocupacién por generar entornos seguros y protectores. En segundo lugar,
la resolucion de conflictos fue mencionada por 45 participantes (47,4%), lo que evidencia la
necesidad de fortalecer estrategias practicas para el manejo constructivo de tensiones en
la convivencia escolar. Finalmente, la educacién socioemocional fue sefialada por 44
participantes (46,3%), subrayando la importancia de desarrollar habilidades emocionales y
sociales que permitan sostener relaciones positivas y un clima escolar inclusivo. Estos
resultados muestran una orientacion clara hacia la construccién de comunidades
educativas que integren seguridad, gestidn de conflictos y desarrollo socioemocional como
pilares complementarios.

c) En la tercera pregunta de la encuesta —“/Como podria contribuir usted para
fortalecer el bienestar socioemocional y la salud mental de la comunidad
educativa?”— se ofrecio a los participantes la posibilidad de seleccionar hasta tres
alternativas, con el fin de identificar las acciones concretas que cada actor considera
posibles y relevantes dentro de su rol. Entre las opciones planteadas se incluyeron:
compartir experiencias efectivas, promover y/o participar de actividades de
autocuidado, brindar contencidon socioemocional a quien lo necesite, desarrollar
una mirada tedrica, facilitar los IDPS desde el area correspondiente, aplicar
herramientas y técnicas de comunicacion asertiva, fortalecer el nexo entre colegio
y familia, y fomentar un espiritu comunitario colaborativo.

e Afo 2025:

Compartir experiencias efectivas
Promover y/o participar de acti...
Brindar contencion socioemoci...

Desarrollar una mirada teérica
Dentro de mi area facilitar los |I...
Herramientas y técnicas de co...

Nexo mas complementario entr...

Fomentar espiritu comunitario...

0

15 (25,9 %)

33 (56,9 %)

5 (8,6 %)
7 (12,1 %)
13 (22,4 %)
11 (19 %)
24 (41,4 %)
10 20 30 40

43 (74,1 %)

50

11
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Se observa que las principales formas de contribucién identificadas por los encuestados se
concentran en tres dmbitos prioritarios:
1. La promocidn y/o participacion en actividades de autocuidado, mencionada por 43
participantes (74,1%).
2. La contenciéon socioemocional a quien lo necesite, sefialada por 33 participantes
(56,9%).
3. El fomento del espiritu comunitario colaborativo, destacado por 24 participantes
(41,4%).

e Ano 2026:

Compartir experiencias efectivas 40 (42,1 %)

Promover y/o participar de acti... 59 (62,1 %)
Brindar contencion socioemoci... 60 (83,2 %)
Desarrollar una mirada teérica 6 (6,3 %)
Dentro de mi area facilitar los I... 6 (6,3 %)

28 (29,5 %)

34 (35,8 %)

Herramientas y técnicas de co...
Nexo mas complementario entr...

Fomentar espiritu comunitario... 41 (43,2 %)

Las principales formas de contribucion identificadas por los encuestados de este afio se
concentran en tres dmbitos prioritarios:
1. Brindar contencién socioemocional a quien lo necesite, sefialada por 60
participantes (63,2%).
2. Promocidn y/o participacion en actividades de autocuidado, mencionada por 59
participantes (62,1%).
3. El fomento del espiritu comunitario colaborativo, destacado por 41 participantes
(43,2%).

En la encuesta aplicada este afio, las principales formas de contribucién identificadas por
los encuestados se concentraron en tres ambitos prioritarios. La contencidon socioemocional
a quien lo necesite fue sefialada por 60 participantes (63,2%), reflejando la relevancia de
brindar apoyo emocional como eje central de la convivencia escolar. En segundo lugar, la
promocion y/o participacion en actividades de autocuidado fue mencionada por 59
participantes (62,1%), lo que evidencia la importancia de fortalecer practicas de bienestar
personal y colectivo. Finalmente, el fomento del espiritu comunitario colaborativo fue
destacado por 41 participantes (43,2%), subrayando el interés en consolidar la cohesion y
la solidaridad dentro de la comunidad educativa. Estos resultados muestran una orientacién
hacia el cuidado integral, la empatia y la construccion de vinculos colaborativos como

12
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pilares fundamentales de la participacién escolar en el presente afo.

IV. OBJETIVOS DEL PLAN

> OBIJETIVO ESTRATEGICO

o Consolidar un modelo de trabajo formativo mediante practicas y
procedimientos que favorezcan el desarrollo personal y social,
incluyendo el ambito espiritual, ético, moral, bienestar socioemocional
y la salud mental, en conformidad a los pilares Bicentenario y la filosofia
corporativa del PEI.

> OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Promover actividades que favorezcan la prevencién y abordaje de la
violencia escolar, desde un enfoque ecolégico en la comunidad
educativa.

o Implementar las academias extraescolares y centro estudiantes que
promuevan la participacion, sentido de pertenencia y el desarrollo
integral de todos/as los estudiantes.

o Fortalecer la politica de reactivaciéon educativa integral desde acciones
gue promuevan el aprendizaje socioemocional y la salud mental.

V. META ESTRATEGICA

o Incrementar en 80 puntos en los IDPS, que permiten favorecer un
desarrollo personal y social esencial para el bienestar socioemocional y
la adquisicidn de aprendizajes para la vida.

VI. RESPONSABLE DEL PLAN

> Normativa legal vigente (ley 20.536 sobre violencia escolar) establece
gue el responsable del plan es el encargado de convivencia escolar, por
estos motivos quién lidera este plan es:
o Encargado de Convivencia Escolar, Psicdlogo Miguel Iriarte.

13
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VII. SISTEMA DE EVALUACION DEL PLAN

> Este Plan de Gestién de Convivencia Escolar serd evaluado desde un
cuestionario Google Forms con una muestra de integrantes de la
comunidad educativa (directivos, docentes, asistentes de la educacion,
estudiantesy apoderados/as), focalizando en la medicidn del impacto de
las acciones con las necesidades detectadas y el conocimiento del plan
por parte de la organizacion escolar.

14



VIIl. ACCIONES

LICEOS »

BICENTENARIO

ACCION 1: Programa capacitacién sobre aprendizaje socioemocional y salud

mental.

OBIJETIVO: Desarrollar competencias técnicas en los docentes, inspectores
de patio y equipo convivencia escolar, mediante la adquisicion de
estrategias basadas en evidencia cientifica para la prevencién y abordaje
de la violencia escolar desde el enfoque ecoldgico y con foco en la
resiliencia humana. Ademds de implementacién de 3 talleres para

estudiantes.

helEelazset: Actividades Tiempo Recursos (I.1umanos, Medios de verificacion Responsables
logro materiales)
% de los integrantes | -Programa capacitacion mddulos para | Junio a - Contratacion
de Ila comunidad | docentes e inspectoressobre habilidades | Noviembre ATE para las - Planificacién  de - Equipo de
educativa que | socioemocionales para la vinculacion capacitaciones. las actividades. Convivencia
participa y evalua de | positiva con la comunidad. Escolary
forma positiva las | (prevencion de la violencia pacifica de - Material - Registros profesores
instancias de | conflictos, climas de aulas fungible. audiovisuales vy jefes.
capacitacion. emocionalmente seguros). asistencia.
- Medios

-Programa 3 talleres para estudiantes.

-Taller para padres, madres vy
apoderados/as “Rol de la familia
en la prevencién de la violencia escolar”

tecnoldgicos vy
audiovisuales.

- Invitaciones

- Carpeta con PPT
de las actividades.

- Informe de
evaluacion del
programa de

capacitacion.

15
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ACCION 2: Equipo psicosocial; un apoyo para estudiantes y familias en el resguardo
de las trayectorias escolares y el bienestar socioemocional.

OBJETIVO: Atender, acompanar y detectar posibles problematicas
psicosociales que puedan estar dificultando el proceso ensefianza
aprendizaje de los/las estudiantes y familias, salvaguardando las

trayectorias educativas y el bienestar socioemocional.

Recursos (humanos,

Indicadores de logro Actividades Tiempo . Medios de verificacion Responsables
materiales)

% estudiantes que - Entrevistas apoderadas/os y | Marzo a | - Contratacién — Cuaderno de Profesores jefes

reciben atencién vy estudiantes (consejerias escolares) diciembre equipo psicosocial entrevistas y fichas de y Equipo de

apoyo  psicosocial, (Trabajadoras registros de atencion. Convivencia

para el resguardo de - Diseflar e implementar plan de Sociales y Escolar.

sus trayectorias intervencion a  estudiantes  con psicologos/as). - Planilla de estudiantes

escolares y el problematicas sociales, conductuales, con apoyo.

bienestar emocionales, posibles desercion

socioemocional.

escolar, etc.

Trabajo en red con profesores jefes para
el abordaje de casos de sus cursos.

Talleres para el buen trato
Derivaciones a redes externas
Visitas domiciliarias

Intervenciones en cursos

- Material fungible
para talleres.

- Adquisicion de
material
tecnoldgico y
audiovisual.
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ACCION 3: Reglamento interno y el plan de convivencia con foco en la prevencién
y abordaje de la violencia escolar.

OBJETIVO: Implementar jornadas de revision y actualizaciéon del
reglamento interno y plan de gestion de la convivencia escolar con foco
en la prevencién y abordaje de la violencia escolar, que permitan
desarrollar estrategias de prevencién centradas en la gestién de un clima

escolar nutritivo y una cultura escolar positiva.

Indicadores de . . . Recursos (humanos, Medios de
Actividades Tiempo . e . Responsables

logro materiales) verificacion
% de la Realizar plan de trabajo de las jornadas de | Marzo a | - Contratacion horas - Plan de trabajo Inspectoria
comunidad actualizacion del reglamento interno escolar. | diciembre profesionales. para el RIE. General y
educativa que Equipo de
participa en Disefio del plan de gestién de convivencia - Alimentacion para las - Plan de gestion Convivencia
jornadas de escolar y monitoreo en su implementacién. jornadas convivencia escolar. | gecolar,
reflexion,

actualizacién vy
socializacién del
RIE y en otras
actividades
relacionadas con
la
implementacién
del plan de
gestion de la

Jornadas mensuales con equipos de
convivencia y consejo escolar para la
reflexion, revisidon y actualizacion del RIE y
plan de convivencia.

Socializacién del RIE y plan de gestién de la
convivencia escolar

Campania por el buen trato

- Adquisicién recursos - Actas de

didacticos.

- Adquisicién recursos
para el aprendizaje.

y programa).

- Informe final
(encuesta
satisfaccion).

- Adquisicién recursos
tecnoldgicos.

- Contratacion de
servicios audiovisuales.

participacion de las
jornadas (asistencia
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Convivencia
Escolar.

- Talleres y charlas a estudiantes

Evaluacién de la accidn; preparacion del
informe final.

- Arriendo de
fotocopiadora.

ACCION 4: Propiciando el desarrollo personal y social desde el bienestar
socioemocional e integral.

OBIJETIVO: Fortalecer el bienestar socioemocional y la salud mental en
toda la comunidad educativa, con actividades que favorezcan el
desarrollo personal, las relaciones interpersonales y el desarrollo de
competencias individuales y grupales.

Indicadores de Actividades Tiempo Recursos (humanos, Medios de Responsables
logro materiales) verificacion
% de los Realizar plan de trabajo para implementar un - Licitacién capacitacion Direccion y
integrantes de la programa de capacitacion de bienestar ATE - Plan de trabajo. Equipo de
comunidad socioemocional y salud mental. S . Convivencia
ducati - Adquisicion material de ) E<col
educativa ue L - scolar.
o q o, . oficina para talleres. Registros
participa y Capacitaciéon Docente y Asistentes de Ia audiovisuales.
Y E ién n m nci . .
eva!u.a de forma du.cac on e competencias _ Alimentacién (Coffe
positiva las socioemocionales. break) - Registro asistencia
instancias de Marzo a
capacitacion y/o Capacitacién en abordaje en la resoluciéon de | diciembre

encuentros que
fortalecen el
bienestar
socioemocional
y la salud
mental.

Conflictos.
Talleres y/o charlas que promuevan el
aprendizaje socioemocional en los

estudiantes.

Jornada de encuentro entre estamentos para

- Material fungible

- Adquisicion material
tecnolégicoy
audiovisual

Informe evaluacidn
de la accidn
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reflexionar en la politica de reactivacién
educativa en el eje de “Bienestar
socioemocional y salud mental”.

Jornada de autocuidado Docente

Informe evaluacion de la accidn

ACCION 5: Fortaleciendo espacios de participacién y recreacién para una OBIJETIVO: Promover la participacion activa de los/las estudiantes con

formacidn integral. foco en la formacién integral, mediante jornadas con centro de
estudiantes, celebraciones del calendario escolar y academias con
talleres extraescolares de deportes, artes, musica y ciencias en los
niveles de 7mos a 4tos medios.

Indicadores de .. . Recursos (humanos, Medios de

Actividades Tiempo . e Responsables
logro materiales) verificacion

% de | - Acompafiar en la creaciény plan de trabajo del - Monitores para - Actas de las - Equipo de

estudiantes que centro de estudiantes. Abril a academias jornadas con Centro Convivencia

participa y diciembre Estudiantes. Escolar.

evalla de forma | - Reuniones mensuales con Centro Estudiantes. - Material fungible para

satisfactoria las la ejecucién de los - Bi‘.cécora‘s de - Inspectoria

diferentes - Realizacién Calendario Escolar con las planes y talleres. asistenciay General.

actividades que efemérides (dia de la convivencia escolar, | Marzo a planifica?cién de las

promueven la celebracion dia del alumno/a, medio | diciembre | - Materialy articulos de academias. - Monitores

participajc'ién ambiente, ‘ dia pu'eblos . origina'rios, gala oficinay 5 _ Registro audiovisual academias

democraticaysu latinoamericana, aniversario colegio, etc.) ornamentacion. . escolares

., de las actividades.
formacién
integral. - Adquisicién de material - Encuesta e informes
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- Realizar oferta educativa para las Academias

extraescolares (talleres semanales;
deportivos, artisticos, musica y ciencia).

Muestras de academias a nivel interno,
comunales y regionales.

Abril a
diciembre

deportivo, artisticos,

musicales y de ciencia.

- Servicios de
alimentacién para las
actividades.

- Vestuario para
presentaciones

para evaluar el
impacto de las
actividades.
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IX. PROPUESTA DE CARTA GANTT ACCIONES

1. Programa capacitacion. Mar | Abr | May

-Programa capacitacion
moddulos para docentes e
inspectores de patio.

-Programa 3 sesiones para
estudiantes.

-Taller para padres, madres y
apoderados/as.

-Evaluacioén de la accion
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2. Equipo psicosocial; un apoyo
para estudiantes y familias
en el resguardo de las
trayectorias escolares y el
bienestar socioemocional.

Mar

-Entrevistas apoderadas/os y
estudiantes (consejerias
escolares)

-Disefiar e implementar plan de
intervencion a estudiantes con
problematicas sociales,
conductuales, emocionales,
posibles deserciones escolares,
etc.

-Trabajo en red con profesores
jefes para el abordaje de casos
de sus cursos.

-Talleres para el buen trato

-Derivaciones a redes externas

-Visitas domiciliarias

-Intervenciones en cursos

Abr

May

Jun

Oct Nov

Jul | Ago | Sept

3. Reglamento interno y el plan
de convivencia con foco en la
prevencion y abordaje de la
violencia escolar

Mar

- Realizar plan de trabajo de
las jornadas de actualizacion
del reglamento interno
escolar.

- Diseiio del plan de gestidon de
convivencia escolar Y
monitoreo en su
implementacion.

- Jornadas mensuales con
equipos de convivencia para
la reflexion, revision y
actualizacién del RIE y plan de
convivencia.

Abr

May

Jun

Oct Nov

Jul | Ago | Sept
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Socializacién del RIE y plan de
gestiébn de la convivencia
escolar

Campafia por el buen trato

Talleres y charlas a estudiantes

Evaluacion de la accidén;
preparacion del informe final.

LICEOS

*

BICENTENARIO

Propiciando el desarrollo
personal y social desde el
bienestar socioemocional e
integral

Realizar plan de trabajo para
implementar un programa de
capacitacion de bienestar
socioemocional 'y  salud
mental.

Capacitaciéon  Docente vy
Asistentes de la Educacién en
competencias
socioemocionales.

Mar

Abr

Talleres y/o charlas que
promuevan el aprendizaje
socioemocional en los
estudiantes.

Jornada de encuentro entre
estamentos para reflexionar
en la politica de reactivacion
educativa en el eje de
“Bienestar socioemocional y
salud mental”.

- Jornada de

autocuidado
Docente

Informe evaluacién de la
accion

Jun

Jul

Sept

Oct

Nov
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5. Fortaleciendo
espacios de
participaciény Mar | Abr | May | Jun | Jul Ago | Sept | Oct | Nov
recreacion parauna
formacion integral

- Acompafiar en la creacion y
plan de trabajo del centro de
estudiantes.

- Reuniones mensuales con
Centro Estudiantes.

- Realizacion Calendario
Escolar con las efemérides
(dia de la convivencia escolar,
celebracién dia del alumno/a,
medio ambiente, dia pueblos
originarios, gala
latinoamericana, aniversario
colegio, etc.)

- Realizar oferta educativa para

las Academias extraescolares

(talleres

semanales; deportivos,
artisticos, musica y ciencia).

— Muestras de academias a nivel
interno, comunales y
regionales.

24



